[image: image1.png]ING




O S O B N Í   D O T A Z N Í K – část I.
	Příjmení, jméno, titul


	Den, měsíc, rok narození 

	Rodné příjmení 
	Město, stát 

	Trvalé bydliště: 
Ulice, číslo                                                 
PSČ, město 


	Přechodné bydliště:  
ulice, číslo                                                                   
PSČ, město 



	Mobilní telefon 
	E-mail

	Občanský průkaz 
	Vydal 
	Stát. příslušnost


	

	Datum vydání 
	Platnost do 
	 Rodné číslo



	Vzdělání

dokončené
	Jméno školy, obor

	Od
	Do  

(rok ukončení)

	Druh ukončení

	SŠ
	
	
	
	

	VOŠ
	
	
	
	

	VŠ
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Vzdělání

nedokončené
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	PRŮBĚH PŘEDCHOZÍHO ZAMĚSTNÁNÍ
(uveďte všechna předchozí zaměstnání včetně případné evidence na Úřadu práce; 

u posledních dvou zaměstnání uveďte kontaktní osobu pro reference)

	Organizace (podnik) - sídlo
	Pracovní zařazení, pozice
	Referenční osoba (tel., e-mail)
	od
	do

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	PODNIKÁNÍ A JINÉ AKTIVITY 

	Vlastní podnikání:

	Název firmy:

IČO: 
	Oblast podnikání:

	Účast v právnických osobách:

	Název firmy:

IČO:
	Druh účasti:
Oblast podnikání:

	O S O B N Í   D O T A Z N Í K – část II.
Číslo konta pro převod mzdy 
Zdravotní pojišťovna                               
Rodinný stav
Kontakt na osobu blízkou pro případ nouze: Jméno osoby:                                                              Telefonní číslo:

Pobíráte důchod?

Změněná prac. schopnost – invalidita

Váš zdravotní stav
Máte ještě jiný pracovní poměr   
Organizace (podnik)

od

druh činnosti

úvazek

Máte jakýkoliv vztah či jste nějakým způsobem propojený/propojená s veřejně činnou osobou? ANO - NE
Pokud ano, popište prosím povahu vztahu:  


	Máte jakýkoli vztah k USA?    ANO – NE  

	DŮVĚRYHODNOST, PŘEDCHOZÍ TRESTNÍ /PŘESTUPKOVÁ STÍHÁNÍ

Uveďte všechny okolnosti týkající se Vaší osoby (zejména pravomocná odsouzení za trestné činy či pravomocná rozhodnutí příslušného správního orgánu o spáchání přestupku (s výjimkou dopravních přestupků)), které by jakkoliv mohly negativně narušit (při objektivním posouzení) Vaši důvěryhodnost a bezúhonnost s ohledem na pracovní pozici, o kterou se ucházíte/kterou zastáváte.
Uveďte informaci o trestních stíháních či přestupkových řízeních, která byla ukončena Vašim pravomocným odsouzením/rozhodnutím o spáchání přestupku (s výjimkou dopravních přestupků).


	Prohlašuji, že jsem nic nezamlčel/a a všechny mnou uvedené údaje jsou pravdivé.

O event. změnách budu neprodleně informovat zaměstnavatele.

V ………………… dne …………………..

…………………………….

Podpis                                 


